“OBRADOIRO DE EMPREGO DE HOSTALER{A BOIRO II”
CONCELLO DE BOIRO
ANEXO II (ACTA 7)

RESULTADOS DEFINITIVOS DA BAREMACION DO POSTO DE DIRECTOR/A-DOCENTE

) CURRICULUM MERITOS | ENTREVISTA TOTAL
CANDIDATOS TITULACION EXPERIENCIA CURSOS CELGA Maximo 14 Méximo 6 puntos PUNTUACION
ACADEMICA PROFESIONAL | REALIZADOS | (max. 1 pto) puntos FINAL
(max 2 ptos) (max. 9 ptos) (max. 2 ptos)

SANTOS TORRADO, LIDIA 0 1,50 1,40 0,75 3,65 5.75 9,40
PEREZ DAVILA, MARGARITA 1,15 3 0,80 0,75 5,70 3 8,70
RIVEIRO MUNIZ, PAULA 1 0,50 0,90 0.75 4,15 2 6,15
PARRADO JASO, M* PILAR 1 0 1 0.75 2,75 3 5,15
OUVINA CASTRO, ENMA 0 0 0 0 0 3 3

PINEIRO TRINANES, M* ANGELES 0 0 0,20 0 0,20 0,5 0,70

O Grupo de Traballo Mixto encargado da seleccion de persoal directivo, docente e de apoio PROPON nomear como titular do posto de Director/a-Docente
do “Obradoiro de Emprego de Hostaleria Boiro II” a D* Lidia Santos Torrado Sendo primeira suplente D* Margarita Pérez Dévila, segunda suplente

Paula Riveiro Muiiiz, terceira suplente M Pilar Parrado Jaso.
BOIRO, 25 DE SETEMBRO DE 201 X ‘ (\(\

DIRECTOR/A-DOCENTE




